VVPSZ Papai tagintézménye
HAZIREND
Bevezeto rendelkezések

A hazirend bels6é szabalyozé dokumentum, amely a tagintézményben folyé6 munka,
tevékenység minden résztvevdjére vonatkozik. Rogziti a jogokat és kotelezettségeket, valamint
a tagintézmény munkarend;jét.

A Hézirend az alabbi jogszabalyok rendelkezései alapjan késziilt:

e a2011. ¢évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

e a20/2012.(VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koéznevelési intézmények névhasznalatarol

e a 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikddésérol

A Hazirend hatalya
A hazirend a tagintézménnyel kapcsolatban 4116 valamennyi természetes személyre vonatkozik:

- a szolgaltatasokat igénybe vevd gyermekekre,
- sziilOkre,

- pedagbdgusokra,

- a pedagodgiai szakszolgalat dolgozdira

1. A VVPSZ Piapai Tagintézményének nyitvatartasa, munkarendje

Nyitva tartas:

Hétf6: 07.30-16.00

Kedd: 07.30-16.00

Szerda: 07.30-16.00

Csiitortok: 07.30-16.00

Péntek: 07.30-13.30

A nyitvatartasi rendtdl valo eltérés a tagintézményben jol lathatéd helyen kifiiggesztésre kertil.
A pedagogiai szakszolgalat altal nyujtott szolgaltatasok teljes kore téritésmentes.

2. Benntartozkodas, a tartézkodas soran elvart tanuléi magatartast, szabalyok a
szakszolgalati ellatas igénybevételére vonatkozoan:

- a gyermek ismerje és tartsa be a balesetvédelmi, tlizvédelmi eljarasokat, és annak
megfelelden cselekedjen.

- Ennek érdekében minden gyermek: tartsa be az alapvetd higiéniai szabélyokat,
igyeljen sajat maga €s kornyezete tisztasagara,

- 0ltozkodése, megjelenése legyen tiszta, gondozott, balesetveszélyes ¢kszereket ne
viseljen;

- a varoteremben ¢s a fejlesztd szobdkban a gyermekek keriiljék a hangoskodast,



szaladgalast, verekedést, ¢s minden veszélyes vagy kart okozod jatékot; veszélyes
targyakat az intézménybe behozni tilos (veszélyes targyak: 175/2003 (X.28.)
Kormanyrendelet mellékletében felsoroltak).

- Az intézménybe allatot bevinni tilos.

- A foglalkozésokon részt vevd gyermekek teljesitményérél és magatartasarol a
foglalkozast vezetd pedagdgus a gyermek torvényes képviseldjét rendszeresen
tajékoztatja.

- A szolgaltatasok igénybe vételének feltétele, hogy a gyermek, illetve torvényes
képviseldje képes legyen az intézményi Hazirend szabalyainak betartasara, sajat és
kornyezete épségének megodvasara. Ennek hidnya esetén a fejlesztést vezetd
pedagdgus — az intézmény vezetdjével vald egyeztetést kovetden - az Erintett
gyermeket, sziilot, torvényes képviseldt eltanacsolhatja a foglalkozasrol.

- A sulyos vétségek elkovetését a fejlesztést vezetd pedagogus koteles jelezni az
intézményvezetd, a gondviseld, illetve — sziikség esetén — a gyermek- és
ifjasagvédelmi szervek felé.

3. A sziil6k foglalkozasokon, szakértoi vizsgalaton valé részvételének lehetoségei

A sziiléknek, térvényes képviseldknek a foglalkozasokon és a szakértdi vizsgalatokon torténd
részvételi szdndékat az érintett kolléganak eldre jelezni kell. A kolléganak tdjékoztatnia kell a
torvényes képviselot a foglalkozas/szakértdi vizsgalat menetérdl, a benntartézkodas ideje alatti
szabalyokrol.

4. Az ellatasba vett gyerekek/tanulok tavolmaradasanak, mulasztasanak a jelzése:

A foglalkozéasokrol vald tavolmaradasrol a gondviseld koteles a foglalkozast vezetd pedagdgust
értesiteni. A gondviseld indokolt esetben eldre kérheti gyermeke tdvolmaradéasat a
foglalkozasrol.

5. A fejleszté foglalkozasok idétartama, rendje

A gyermekek és sziileik a pedagogussal eldzetesen egyeztetett iddpontban jelennek meg a
foglalkozason. A terapids ordk hossza 45 perc. Ett6l, indokolt esetben (példaul egyéni terapia)
el lehet térni. A foglalkozasok, terapias ordk kozott a pedagogusnak sziinetet kell tartani
(15perc).

A pedagogiai szakszolgalat intézményébe a gyermek és hozzatartozdja az érintett pedagogussal
elozetesen egyeztetett idOpontban érkezik. A foglalkozds megkezdéséig az intézmény
folyosojan tartdzkodnak. A fejlesztd szobaban csak a foglalkozast irdnyit6 pedagdgus hivasara,
az & jelenlétében tartozkodhatnak. A foglalkozas befejezését kovetéen a gyermek é&s
hozzatartozdja a pedagdgiai szakszolgalat teriiletét koteles elhagyni.

A terapids foglalkozasokat az 6vodas gyermekek részére a lehetdség szerint a déleldtti orakban,
mig az iskolas korosztaly szdmara a délutdni idészakban szervezziik. Id6tartamuk a gyermek
koratol, problémajatol, aktudlis allapotatdl fiiggden 25-45 perc.



Két, eldre nem jelzett, nem igazolt hianyzas utan a terapias idopontot a gyermek szamara nem
tudjuk tovabb biztositani, helyére a varolistarol masik gyermeket osztunk be.

6. A szakszolgalat helyiségeinek, berendezési targyainak, eszkozeinek hasznalati rendje

e A foglalkozasok megkezdése elott a sziilok és a gyermekek a varohelyiségekben
varakoznak. A foglalkozast vezetd szakdolgozok jelenléte nélkiill gyermekek a
foglalkozasi helyiségekben nem tartézkodhatnak.

e A szakszolgdlat helyiségeit, berendezéseit rendeltetésiiknek megfeleléen, a
kornyezettudatossag figyelembe vételével kell hasznalni.

e A tagintézmény pedagdgusai, dolgozoi, a szolgaltatasokat igénybe vevo gyermekek €s
hozzatartozdik nyitvatartasi idében, a megfeleld szabalyok betartasaval téritésmentesen
hasznalhatjdk a pedagodgiai szakszolgdlat helyiségeit. A terapias termekben és a
tornaszobaban 1évd eszkozeinket a szakember jelenlétében hasznalhatjdk a sziilok és a
gyerekek.

e A nyitvatartési idon kiviili helyiséghaszndlatot a tagintézmény vezetdje engedélyezheti.
A gyermeket kisérd torvényes képviseld felelds a rabizott, illetve altala hasznalt
eszkozokért. Annak elvesztése, rongalasa kartéritési kotelezettséget von maga utan. Az
egyes helyiségek berendezését, felszereléseit, eszkozeit csak az igazgatd engedélyével,
atvételi elismervény ellenében lehet az intézménybdl kivinni.

7. A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz hasznalatanak szabalyai:

A mobiltelefon és egyéb infokommunikacids eszkdzok hasznalata valamennyi kolléga szamara
az igazgatd altal meghatarozott rend szerint megengedett.

Az ¢épiiletben varakozd személyek szdmara a mobiltelefon hasznalata engedélyezett,
amennyiben az nem zavarja a foglalkozasok és a vardban jelen 1évd személyek nyugalmat.

A laptopok, infokommunikacios eszkozok hasznalatba vételét atadas/atvételi elismervényben
rogzitjik.

8. A tagintézmény épiiletének biztonsaga, kulcshasznalat, riaszto berendezések kezelése.

A vagyonvédelem érdekében az épiiletben riasztorendszer miikodik. Az épiilet nyitasa az
épliletbe eldszor érkezd, illetve az épiilet zarasa a Papai Tankeriilet dolgozoinak feladata. A
munkatarsak feladata, hogy tavozasakor a foglalkoztatok, az iroda és a vizesblokk ajtajat
kulccsal bezarjak. Az altalanos nyitva tartast meghalado foglalkozas, egyéb program esetén a
zarasért, az érintett munkatars a felelds.

9. A sziilo/ torvényes képviselo jogai

Gyermeke fejlodéséhez, neveléséhez, oktatdsdhoz tanicsokat kapjon, a
fejlesztés/terapia ideje alatt a szakemberrel rendszeres kapcsolatot tartson.

- A torvényes képvisel0 a szakértdi bizottsag altal elkészitett szakvéleményt kézhez
kapja.

- Amennyiben a sziild, torvényes képviseld nem ért egyet a szakvéleményben
foglaltakkal, ugy jogaban all fellebbezéssel €lni a 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet
18.§ értelmében.



A sziil6 jogainak gyakorlasardl, valamint a tagintézmény miikodésérdl, SZMSZ-érdl,
Hézirendjérol, adatkezelésérol tajékoztatas kapjon.

Kérésére részt vehessen gyermekének pszicholdgiai, pedagogiai vizsgalatan,
fejlesztésén, de jelenlétével nem zavarhatja azt.

A sziilo/torvényes képviselo kotelességei
A kiértesitett idopontra — foglalkozas, terapia, vizsgalat — megbeszélt idejére pontosan
megjelenjen gyermekével. A foglalkozas/vizsgalat megkezdéséig, a
foglalkozas/vizsgalat befejezésétol ovja, védje gyermeke testi épségét, biztositsa
feliigyeletét a tagintézmény teriiletén.
Betegség és egyeb akadalyoztatas esetén bejelentési kotelezettség terheli, legkésdbb a
vizsgalat/ foglalkozas megkezdésének idopontjaig.
Beteg gyermekével ne jelenjen meg vizsgalaton/ foglalkozason, tartsa be a
jarvanyiigyi készenlétre vonatkozé intézményi eljarasrendet.
A pedagogiai szakszolgalat szakembere altal nyujtott kdzvetlen foglalkozas/vizsgalat
soran a dolgozd jogait és emberi méltosagat tiszteletben tartsa.

Az ellatasban részesiilo tanulé/gyermek jogai
Az ellatasban részesiil6 gyermek/tanul6 joga, hogy személyiségét, emberi méltdsagat és
jogait tiszteletben tartsak, vele szemben fizikai ¢€s lelki er6szakot ne alkalmazzanak.
A gyermek/tanuld joga, hogy allapotanak, személyes adottsaganak megfelel
megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges gondozasban részesiiljon — a pedagogiai
szakszolgalat intézmény¢hez forduljon segitségért.
Ha a gyermek, tanuld gy érzi, hogy erkolcsi mivoltdban megsértették, segitségért
fordulhat a tagintézmény vezetdjéhez, ill. irdsban panasszal élhet, melyet a Veszprém
Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat foigazgatdjanak kell benyujtania.
Az ellatasban részesiilé gyermek/tanuld joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben
tartasaval véleményt mondjon a vele foglalkozé szakember munkajarol.
Az ellatasban részesiild gyermek/tanuld joga, hogy adatait az intézmény biztonsagos
koriilmények kozott kezelje, tarolja.

Az ellatasban részesiilé tanulé/gyermek kotelességei

A szakszolgalati ellatas idopontjaban megjelenni, hianyzasat eldézetesen jelezni.

A szakszolgalati intézményben tartdzkodasa alatt magatartasa legyen fegyelmezett,
tartsa be az intézmény Hazirend;jét, az intézményre vonatkozo kiilonleges szabalyokat
tartsa be.

Védje a személyi és kozdsségi tulajdont.

Az intézmény munkatarsainak, alkalmazottainak, tarsainak emberi méltdsagat tartsa
tiszteletben.

Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét, és haladéktalanul jelezze, ha az
intézmény alkalmazottait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlel az intézmény tertiletén.



Panaszkezelés

A sziilok, a nagykoru tanulok sajat és az intézmény életét érintd ligyekben panaszt
fogalmazhatnak meg a tagintézmény vezetdjének személyesen, vagy irasban.

Zaradékok

A Hazirend nyilvanossaga

= A tagintézmény vardhelyiségében olvashato6.
= Megtekinthetd a honlapon: www.mpisz.hu

A Hazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai

A tagintézmény hazirendjét a VVPSZ szakalkalmazotti kozossége fogadja el és az Intézmény
foigazgatojanak jovahagyasaval valik érvényessé. A hazirend érvényessége a soron kdvetkezd
feliilvizsgalat, az azt kovetd modositasok és a féigazgatdi jovahagyasdig tart. A Hézirend
feliilvizsgalata a térvényi valtozdsoknak megfelelden torténik.

Legitimacio
A Hézirendet a Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat
szakalkalmazotti kozossége elfogadta.

Hatalybalépés: Veszprém, 2025. januar 20.

Veszprém, 2025. januar 20. /
Szédlak Bernadett
v PeiGjgazgatd
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http://www.mpisz.hu/

